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Aucun éléve ou étudiant ne doit subir de faits de harcélement résultant de propos ou
comportements, commis au sein de I'établissement d'enseignement ou en marge de la vie scolaire
ou universitaire et ayant pour objet ou pour effet de porter atteinte a sa dignité, d'altérer sa santé
physigue ou mentale ou de dégrader ses conditions d'apprentissage. Ces faits peuvent étre
constitutifs du délit de harcélement scolaire prévu a l'article 222-33-2-3 du code pénal.

Les établissements d'enseignement scolaire et supérieur publics et privés ainsi que le réseau des
ceuvres universitaires prennent les mesures appropriées visant a lutter contre le harcélement dans
le cadre scolaire et universitaire. Ces mesures visent notamment a prévenir I'apparition de
situations de harcélement, a favoriser leur détection par la communauté éducative afin d'y apporter
une réponse rapide et coordonnée et a orienter les victimes, les témoins et les auteurs, le cas
échéant, vers les services appropriés et les associations susceptibles de leur proposer un
accompagnement.

INFORMER, FORMER

¢ Diffusion / Affichage / Publication
du « Programme de lutte
contre le Harcélement au
College Cassignol ».

SENSIBILISER,
PREVENIR

Programme d’actions de
prévention et sensibilisation :
- En heure de vie de classe
- Interventions dans le cadre
du CESCE
- Journée NAH
- Safer Internet Day
- Participation au prix NAH

o Affichage des différents numéros
et applications dédiées.

e Informations réguliéres a
’ensemble de la communauté :

- Eleves

Non ay
harcéleme, t,
- ParentS un nume‘rz
unique

- Personnels
- Conseil d’Administration

Formation d’éléves
ambassadeurs.

Constitution d’'une « Equipe
programme », en lien avec les
CPE et le CESCE pour mener
ces actions.

e Formation des personnels

PROGRAMME DE LUTTE CONTRE
LE HARCELEMENT AU COLLEGE CASSIGNOL
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REVELATION D’UNE SITUATION
Par un éléve, un adulte de I'établissement, un parent ou par
la cellule harcelement de la DSDEN : Transmission au CPE

MOBILISATION EQUIPE RESSOURCE
= PROTOCOLE pHARe
RECEVOIR /| ETENDRE / RECUEILLIR

LES TEMOIGNAGES (ENTRETIENS)
& ﬁ &
N/

Cible(s)

Information / entretiens avec les familles des
différents éléves impliqués
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Protection
&
réassurance
de ou des
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ACCOMPAGNEMENT ET SUIVI
DE LA VICTIME A LONG TERME
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